
 
 
 
 
 

 Анализ результатов 

трудоустройства 

выпускников. Опыт 

использования новых форм 

и методов работы. 

Ярославский градостроительный колледж 



Круглый стол «Взаимодействие колледжа с  работодателями. 

Опыт, проблемы, перспективы» 20.11.2014г. 



День карьеры 25.03.2014г. 



Бланк направления на работу 



Сведения о выпускниках,  
состоящих на учете в ЦЗН 
г. Ярославля       и г.Тутаева 

ЦЗН г. Ярославля 
ЗИ 1 чел. 

ИС 1 чел. 

ЦЗН г. Тутаева 

МГ 2 чел. 

УК 1 чел. 

РК 1 чел. 

ЗИ 1 чел. 



Количество выпускников,  
состоящих на учете в ЦЗН 

2014г. – 7 чел. 

 

2013г. – 15 чел. 

 

2012г. – 17 чел.  

 

2011 г. – 15 чел. 

 

 



ИТОГИ ТРУДОУСТРОЙСТВА  
В ЦЕЛОМ ПО КОЛЛЕДЖУ 

2014г.  –  94% 
 

2013г. – 94,9% 
 

2012г. – 91,7% 
 

 


